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قال الفقيه الدستوري جورج بيدو:  
يعتمد مصير الأمة على ثلاثة عوامل :  

دستورها؛ ✓

والطريقة التي ينفذ بها؛ ✓

ومدى الاحترام الذي يبعثه في النفوس.✓

مقدمة:



القانون الأعلى والأسمى لكل دولة الذي يجب على •
جميع القواعد القانونية الأخرى عدم مخالفته. 

وهو الذي يحدد القواعد الأساسية لثلاثة أمور هي:  •

شكل الدولة (بسيطة أم مركبة)،  1.

ونظام الحكم (ملكي أم جمهوري)،  2.

وشكل الحكومة (رئاسية أم برلمانية). 3.

الدستور في الاصطلاح
مقدمة



وإضافة إلى ذلك: 

يــــنظم الســــــلطات الــــــعامــــــة فــــــي الــــــدولــــــة مــــــن حــــــيث •
تـكويـنها واخـتصاصـاتـها والـعلاقـات بـين هـذه 

السلطات وحدود كل سلطة،

ويحـــدد الـــــواجـــــبات والـــــحقوق الأســـــاســـــية لـــــلأفـــــراد •
والجماعات ويضع الضمانات لها تجاه السلطة.

مقدمة



مدخل 
عام

فكرة 
الدستو

ر

لمحة 
تاريخية

النوع

بين 
الجمود 
والمرون

ة

منهج 
الإعداد

الشكل
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مــــع بــــدايــــة الــقرن الــتاســع عشــر فــــي عهــــدي 
الســلطانــين عــبد الــعزيــز وعــبد الــحفيظ بــدأ عــدد 
مــــن دعــــاة الإصــــلاح بــــالــــتنادي بــــوضــــع دســــتور 

للبلاد.  

وقــــــد تــــــبلورت بــــــعض هــــــذه الــــــنداءات فــــــي شــــــكل 
مشاريع دساتير منها:

أولا- فكرة الدستور 
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مشروع الشيخ عبد الكريم مراد (1906). 1.

مشروع عبد الحفيظ الفاسي؛2.

مشروع جماعة جريدة لسان المغرب 3.
.(1908)

أولا- فكرة الدستور 



ثانيا- تسلسل الدساتير المغربية (1/2)
دستور 14 ديسمبر 1962، (استفتاء 7 ديسمبر 1962). 1.

دستور 31 يوليو 1970 (استفتاء 24 يوليو 1970) ؛2.

دستور 10 مارس 1972 (استفتاء فاتح مارس 1972)؛3.

تعديل استفتاء 23 مايو 1980 ويتعلق الأمر بتعديلين:  
الاول حـــول تـــخفيض ســـن الـــرشـــد الـــقانـــونـــي لـــولـــي العهـــد وحـــول ✓

مجلس الوصاية؛ 

والـــــثانـــــي حـــــول تـــــمديـــــد الـــــولايـــــة التشـــــريـــــعية بـــــسنتين لـــــتصبح 6 ✓
سنوات بدلا من 4



ثانيا- تسلسل الدساتير المغربية (1/2)

دستور 9 أكتوبر 1992 (استفتاء 4 سبتمبر 1992)؛4.

تعديل يتعلق بتغيير السنة المالية (استفتاء 15 سبتمبر 1995) 

دستور 7 أكتوبر 1996 (استفتاء 13 سبتمبر 5.
1996)؛

دستور 29 يوليو 2011 (استفتاء فاتح يوليو 2011).6.



خلاصة

أن فـــكرة الـــدســـتور فـــي الـــمغرب تـــعود إلـــى قــرن ✓
من الزمن. 

أن الــــــمغرب عــــــاش إلــــــى حــــــدود الــــــيوم أكــــــثر مــــــن ✓
نصف قرن من الحياة الدستورية. 

أن جـــــــميع الـــــــدســـــــاتـــــــير الـــــــمغربـــــــية تـــــــم إقـــــــرارهـــــــا ✓
بواسطة استفتاء شعبي عام. 



يـندرج الـدسـتور الـمغربـي ضـمن الـدسـاتـير الـمدونـة 1.
والمكتوبة. 

وإلــــــى حــــــدود دســــــتور 1996 كــــــان الــــــدســــــتور الــــــمغربــــــي 2.
يـندرج فـي خـانـة الـدسـاتـير الـصلبة والـجامـدة الـتي يـتم 

إقرارها بالاستفتاء.  

الـدسـتور الـحالـي لـسنة 2011 لـئن حـافـظ عـلى خـاصـية 3.
الجمود فقد أدخل عليها شيئا من المرونة . 

ثالثا- نوع الدستور المغربي



الفصل 174 

تُعرض مشاريع ومقترحات مراجعة الدستور، بمقتضى ظهير، على الشعب 
قصد الاستفتاء. تكون المراجعة نهائية بعد إقرارها بالاستفتاء. 

للملك، بعد استشارة رئيس المحكمة الدستورية، أن 
يعرض بظهير، على البرلمان، مشروع مراجعة بعض 

مقتضيات الدستور. 

ويصادق البرلمان، المنعقد، بدعوة من الملك، في اجتماع 
مشترك لمجلسيه، على مشروع هذه المراجعة، بأغلبية 

ثلثي الأعضاء الذين يتألف منهم.

رابعا- الدستور المغربي بين الجمود والمرونة



نتيجة حراك شعبي (حركة 20 فبراير 2011)؛✓
خـــــــــطاب 9 مـــــــــارس والإعـــــــــلان الـــــــــملكي عـــــــــن مـــــــــرتـــــــــكزات الإصـــــــــلاح ✓

الدستوري السبعة؛

المقاربة التشاركية القائمة على آليتين للاستماع والتشاور:  ✓
 إحـداث الـلجنة الاسـتشاريـة، كـآلـية لـلاسـتماع إلـى الأحـزاب الـسياسـية 1.

والــمنظمات الــنقابــية والــفعالــيات الشــبابــية والجــمعويــة والــفكريــة والــعلمية 
(أكثر من 200 مذكرة). 

إحـــداث الآلـــية الـــسياســـية لـــلتشاور بـــصفة خـــاصـــة مـــع الأمـــناء الـــعامـــين 2.
لــلأحــزاب الــسياســية والــمنظمات الــنقابــية الأكــثر تــمثيلا فــي الــخلاصــات 

والنتائج.

خامسا- منهج إعداد دستور 2011
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حراك شعبي

تجاوب ملكي

الآلية 
الاستشارية 

والآلية 
السياسية

استفتاء شعبي 
عام
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خلاصة
الحـراك الـشعبي رد فـعل عـلى تـرهـل الأحـزاب الـسياسـية 1.

وعدم قدرتها على الدفاع بفعالية عن مطالب الشعب. 
الــــقائــــد الــــحكيم هـــــــو الـــــــذي يســـــــتمع إلـــــــى نـــــــبض شـــــــعبه 2.

ويتجاوب معه بسرعة؛ لتجنب المخاطر. 
أبدع المغاربة نظرية الإصلاح في ظل الاستقرار. 3.
هــــــذه هــــــي الــــــمرة الأولــــــى فــــــي الــــــتاريــــــخ الــــــتي يــــــكتب فــــــيها  4.

المغاربة دستورهم ( آلية التشاور ولجنة الخبراء)
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عدد الفصولعدد الأبوابالدستورالترتيب
196212110الأول

197012101الثاني

197212103الثالث

199212102الرابع

199613108الخامس

201114180السادس

سادسا- تطور الدستور المغربي من حيث 
الشكل 
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أن دسـتور 2011 يـنتمي إلـى الـجيل الجـديـد 
من الدساتير التي ترمي إلى: 

خلاصة

الدسترة

التفصيل بدل 
الإجمال
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مستجدات الدستور
د. رشيد المدور
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 طبيعة نظام الحكم

السلطة التنفيذية

السلطة التشريعية

السلطة القضائية

الحقوق والحريات

الجهوية المتقدمة قاطرة التنمية المحلية 

مستويات التجديد الدستوري
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لـــــــئن احـــــــتل دســـــــتور 2011 ضـــــــمن التســـــــلسل الـــــــتاريـــــــخي لـــــــلدســـــــاتـــــــير •
السابقة الترتيب السادس،  

فإنه في الحقيقة يعتبر الدستور الثاني للمملكة المغربية؛ •

لأنــــه أول تــــعديــــل شــــامــــل أدخــــل تــعديــلات جــوهــريــة عــــلى طــبيعة •
نـظام الـحكم فـي الـمغرب، وعــلى اخــتصاصــات الســلطات الــعامــة 

في الدولة وعلى العلاقات بينها وحدود كل سلطة،

وبـــذلـــك يـــمكن الـــقول أن هـــذا الـــدســـتور قـــد أســـس لــملكية مــغربــية •
ثانية.

الدستور والتأسيس للملكية المغربية الثانية
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مستجدات على مستوى طبيعة الحكم

التخفيف من الطابع الرئاسي للملكية •
الدستورية والاتجاه بها نحو الطابع 

البرلماني: 

نظام الحكم بالمغرب نظام ملكية دستورية، •
ديمقراطية برلمانية واجتماعية. (الفصل 1 ف 1).
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دســـترة الـــتداول الـــديـــمقراطـــي عـــلى الســـلطة •
عــلى أســاس نــتائــج الانــتخابــات التشــريــعية 

المباشرة:  

الــــــــفصل 47: يــــــــعين الــــــــملك رئــــيس الــــحكومــــة مــــــــن •
الحــــزب الــــسياســــي الـــــــذي تــــصدر انــــتخابــــات 
أعضاء مجلس النواب، وعلى أساس نتائجها.

مستجدات على مستوى طبيعة الحكم
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الارتــــــــــــقاء بــــــــــــمنصب «الـــــــوزيـــــــر الأول» إلــــــــــــى «رئـــــــيس •
الـــحكومـــة»، الـــــذي تـــعمل الـــحكومـــة تـــحت ســـلطته 

باعتباره رئيسا لسلطة تنفيذية فعلية. 
لــرئــيس الــحكومــة، إضــافــة إلــى حــق اقــتراح الــوزراء، حق •

طلب إعفائهم. 
لـلملك أن يـفوض لـرئـيس الـحكومـة بـناء عـلى جـدول أعـمال •

محدد رئاسة المجلس الوزاري. 

مستجدات السلطة التنفيذية
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إمكان رئيس الحكومة حل مجلس النواب؛ •
 دســــترة اجــــتماعــــات المجــــلس الــــحكومــــي وتحــــديــــد •

اختصاصاته؛

الـنص عـلى أن الـحكومـة تـمارس السـلطة الـتنفيذيـة •
(تـــــــنفيذ الـــــــبرنـــــــامـــــــج الـــــــحكومـــــــي والـــــــوصـــــــايـــــــة عـــــــلى 

المؤسسات والمقاولات العمومية).

مستجدات السلطة التنفيذية
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السلطة 
التشريع

ية

إعلاء 
مكانة 
البرلمان

جديد 
الثنائية 
البرلمانية

تخفيف 
قيود 
العقلنة
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اختصاص البرلمان بممارسة السلطة •
التشريعية الظهائر التشريعية، حل البرلمان وحالة الاستثناء. 

تـــــــعتبر دســـــــتوريـــــــة الـــــــقواعـــــــد الـــــــقانـــــــونـــــــية، •
وتــراتــبيتها، ووجــوب نشــرهــا، مــبادئ مــلزمــة. 

(الفصل 6 ف 3).

مستجدات السلطة التشريعية
أولا- الإعلاء من مكانة البرلمان
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توسيع مجال القانون  •
             من 9 مجالات التشريع المحددة إلى 30 مجالا. 

مــــــــن مــــــــعاهــــــــدات الــــــــتكالــــــــيف الــــــــمالــــــــية                    •
إلــى مــعاهــدات الســلم أو الاتــحاد أو رســم 
الحـدود، أو الـتجارة   أو بـحقوق وحـريـات 

المواطنين  العامة والخاصة.

مستجدات السلطة التشريعية
أولا- الإعلاء من مكانة البرلمان
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الـمعارضـة مـكون أسـاسـي فـي مجـلسي •
الــبرلــمان، والــدســتور يــضمن لــلمعارضــة 
الــــبرلــــمانــــية مــــكانــــة تــــخولــــها حــــقوقــــا 
لـلنهوض بـمهامـها، عـلى الـوجـه الأكـمل، 
فــــــــي الــــــــعمل الــــــــبرلــــــــمانــــــــي والــــــــحياة 

السياسية. 

مستجدات السلطة التشريعية
أولا- الإعلاء من مكانة البرلمان



المدرسة الوطنية العليا للإدارة 2017

تـــــكريـــــس اخـــــتصاص الـــــنواب بـــــتنصيب الـــــحكومـــــة، ومـــــنح الـــــثقة وســـــحبها مـــــن •
الحكومة، والحق في ملتمس الرقابة؛

تـــــودع مـــــشاريـــــع الـــــقوانـــــين بـــــالأســـــبقية لـــــدى •
الــــنواب، بــــــــاســــــــتثناء مــــــــشاريــــــــع الــــــــقوانــــــــين الــــــــمتعلقة، 
بـــالجـــماعـــات الـــترابـــية وبـــالـــتنمية الـــجهويـــة، وبـــالـــقضايـــا 
الاجتماعية، فإنها تودع بالأسبقية لدى المستشارين.

مستجدات السلطة التشريعية
ثانيا- نظام للثنائية البرلمانية يتبوأ فيه 

النواب الصدارة
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لمجلس النواب حق التصويت النهائي. •

الاجــــــتماعــــــات المشــــــتركــــــة بــــــين مجــــــلسي الــــــبرلــــــمان تــــــنعقد •
برئاسة رئيس مجلس النواب. 

الــــــدورات الاســــــتثنائــــــية لــــــلبرلــــــمان، تــــــنعقد بــــــطلب مــــــن ثــــــلث •
الـــــنواب فـــــقط، أمـــــا بـــــالنســـــبة للمســـــتشاريـــــن فـــــلا تـــــنعقد إلا 

بطلب أغلبية أعضاءه؛  
مجلس المستشارين من الولاية المفتوحة إلى المغلقة.•

مستجدات السلطة التشريعية
ثانيا- نظام للثنائية البرلمانية يتبوأ فيه 

النواب الصدارة
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”العقلنة البرلمانية“ 

هي: مجموعة من الآليات الدستورية التي 
تهدف إلى ضمان استقرار السلطة 

التنفيذية والحد من سيادة البرلمان وهيمنة 
القانون.

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية
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تـــــخفيض الـــنصاب الـــــواجـــــب فـــــي الـــــرقـــــابـــــة •
الــدســتوريــة الــقبلية الاخــتياريــة مــن الــربــع، 
بالنسبة لأعضاء مجلس النواب، إلى الخمس.

تـخفيض الـنصاب الـواجـب لـطلب مـلتمس •
الرقابة من الربع إلى الخمس.

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية
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تـــــــــــخفيض الـــــــــــنصاب الـــــــــــواجـــــــــــب لـــــــــــطلب •
تـــــــشكيل لـــــــجان تـــــــقصي الـــــــحقائـــــــق مـــــــن 

الأغلبية المطلقة إلى الثلث فقط.

رفـــــــــع مـــــــــدة انـــــــــعقاد الـــــــــدورات الـــــــــعاديـــــــــة •
للبرلمان            من 3 أشهر إلى 4.

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية
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تـــــــوســـــــيع مـــــــجال الـــــــرقـــــــابـــــــة بـــــــواســـــــطة •
الأســــــــــئلة مــــــــــن خــــــــــلال إلــــــــــزام رئــــــــــيس 
الــــــحكومــــــة بــــــالــــــمثول أمــــــام الــــــبرلــــــمان 
للإجابة عن الأسئلة مرة في الشهر.

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية
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إلــزام رئــيس الــحكومــة بــالــمثول أمــام •
الـــــبرلـــــمان لـــــتقديـــــم حـــــصيلة ســـــنويـــــة 
بـــــطلب مـــــن ثـــــلث أعـــــضاء الـــــنواب أو 

الأغلبية المطلقة للمستشارين.

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية
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إلزام الحكومة بعرض قانون التصفية 
المتعلق بتنفيذ قانون المالية على 
البرلمان، خلال السنة الثانية 

التي تلي سنة تنفيذ هذا القانون. 

مستجدات السلطة التشريعية
ثالثا- التخفيف من قيود العقلنة البرلمانية



تكوين البرلمان ونظام التمثيل

يــــــتكون الــــــبرلــــــمان مــــــن مجــــــلسين، مجـــلس الـــنواب •
ومجـلس المسـتشاريـن؛ ويسـتمد أعـضاؤه نـيابـتهم 
مــــن الأمــــة، وحــــقهم فــــي الــــتصويــــت حــــق شــــخصي لا 

يمكن تفويضه. الفصل 60 
تـبنى المشـرع الـدسـتوري الـمغربـي، مـنذ أوّل دسـتور •

ســــــــنة 1962 إلــــــــى آخــــــــر دســــــــتور ســــــــنة 2011، نــــــــظام 
ثنائية التمثيل البرلماني بصيغتين مختلفتين: 



ثنائية المجلسين
الصيغة الأولى:  

•  Bicaméralisme نظام ثنائية المجلسين
مجلس النواب المنتخب بالاقتراع العام المباشر 
ومجلس المستشارين بالاقتراع غير المباشر،  
وذلك خلال الولاية التشريعية الأولى الممتدة من مايو 

1963 إلى أغسطس 1963، وبعد انقطاع عنها عاد إليها 
بعد المراجعة الدستورية لسنة 1996 ابتداء من الولاية 

التشريعية السادسة، وكرستها المراجعة الدستورية لسنة 
2011، وما زالت قائمة إلى اليوم. 



نظام المجلس الواحد
الصيغة الثانية:  

  Monocaméralisme نظام المجلس الواحد

المتمثل في مجلس النواب بأسلوب التمثيل 
المزدوج، جزء منه بالاقتراع العام المباشر  

والجزء الباقي بالاقتراع غير المباشر،  
كان ذلك في المراجعة الدستورية لسنة 1970، وتم 
تكريسه في المراجعتين الدستوريتين 1972 و1992. 



تأليف مجلس النواب

الفصل 62 
يــنتخب أعــضاء مجــلس الــنواب بــالاقــتراع الــعام الــمباشــر •

لـــمدة خــمس ســنوات، وتـــنتهي عـــضويـــتهم عـــند افـــتتاح 
دورة أكـــــتوبـــــر مـــــن الـــــسنة الـــــخامـــــسة الـــــتي تـــــلي انـــــتخاب 

المجلس. 
يــــبين قــــانــــون تــــنظيمي عــدد أعــضاء مجــلس الــنواب، •

ونـــــظام انـــــتخابـــــهم، ومـــــــــبادئ الـــــــــتقسيم الانـــــــــتخابـــــــــي، 
وشـروط الـقابـلية لـلانـتخاب، وحـالات الـتنافـي، وقـواعـد الحـد 
من الجمع بين الانتدابات، ونظام المنازعات الانتخابية.



تأليف مجلس النواب

عدد أعضاء مجلس النواب: 395 عضوا. •

305 ينتخبون برسم 92 دائرة انتخابية محلية،•

90 يــــــــنتخبون فــــــــي لائــــــــحة واحــــــــدة بــــــــرســــــــم دائــــــــرة •
انتخابية وطنية من جزأين:  

الأول خاص بالنساء يضم 60 مقعدا،  •

والثاني خاص بالشباب ويضم 30 مقعدا. •



تأليف مجلس النواب

عدد أعضاء 
مجلس النواب: 

395 عضوا:

305 ينتخبون 
برسم 92 دائرة 

انتخابية 
محلية،

90 ينتخبون 
في لائحة 

واحدة برسم 
دائرة انتخابية 

وطنية



مجلس النواب
90 

 ينتخبون في 
لائحة واحدة برسم 

دائرة انتخابية 
وطنية 

الأول  
خاص بالنساء  

يضم 60 مقعدا، 

الثاني  

خاص بالشباب 
ويضم 30 مقعدا. 



تأليف مجلس المستشارين
الفصل 63 

يـــــتكون مجـــلس المســـتشاريـــن مـــــن 90 عـــــضوا عـــــلى الأقـــــل، و120 عـــــضوا عـــــلى 
الأكــثر، يــنتخبون بــالاقــتراع الــعام غــير الــمباشــر، لــمدة ســت ســنوات، عــلى أســاس 

التوزيع التالي: 

     -   ثـلاثـة أخـماس الأعـضاء يـمثلون جـماعـات الـترابـية، يـتوزعـون بـين جـهات 
الـــمملكة بـــالـــتناســـب مـــع عـــدد ســـكانـــها، ومـــع مـــراعـــاة الإنـــصاف بـــين الـــجهات. يـــنتخب 
المجـــلس الـــجهوي عـــلى مســـتوى كـــل جـــهة، مـــن بـــين أعـــضائـــه، الــثلث الــمخصص 
لــلجهة مـــن هـــذا الـــعدد. ويـــنتخب الــثلثان الــمتبقيان مـــن قـــبل هـــيئة نـــاخـــبة تـــتكون 
عــــلى مســــتوى الــــجهة، مــــن أعــــضاء الــمجالــس الجــماعــية ومــجالــس الــعمالات 

والأقاليم؛ 

     -  خــمسان مــــن الأعــــضاء تــــنتخبهم، فــــي كــــل جــــهة، هــــيئات نــــاخــــبة تــــتألــــف مــــن 
الـــمنتخبين فـــي الــغرف الــمهنية، وفـــي الــمنظمات الــمهنية لــلمشغلين الأكــثر 
تـمثيلية، وأعــضاء تــنتخبهم عــلى الــصعيد الــوطــني، هــيئة نــاخــبة مــكونــة مــن مـمثلي 

المأجورين.



تأليف مجلس المستشارين
يتألف مجلس المستشارين من 120 عضوا ينتخبون وفق القواعد والكيفيات التالية: 

I.   :يوزع الأعضاء بمجلس المستشارين على الهيئات الناخبة كما يلي 

ـ 72 عـــضوا يـــمثلون الجــماعــات الــترابــية، يـــنتخبون عـــلى صـــعيد جـــهات الـــمملكة وفـــق 
التوزيع المبين في الجدول «أ» بالبند II أدناه؛ 

ـ 20 عـــضوا يـــمثلون الــغرف الــمهنية، يـــنتخبون وفـــق الـــتوزيـــع الـــمبين فـــي الجـــدول «ب» 
بالبند II أدناه؛ 

ـ 8 أعـــــــضاء يـــــــمثلون الــــمنظمات الــــمهنية لــــلمشغلين الأكـــــــثر تـــــــمثيلية، يـــــــنتخبون وفـــــــق 
التوزيع المبين في الجدول «ج» بالبند II أدناه؛ 

ـ 20 عضوا تنتخبهم على الصعيد الوطني هيئة ناخبة مكونة من ممثلي المأجورين.



تأليف مجلس المستشارين

يتألف مجلس 
المستشارين من 

120 عضوا

72 عضوا يمثلون 
الجماعات 
الترابية، 

ينتخبون على 
صعيد جهات 

المملكة

20 عضوا يمثلون 
الغرف المهنية، 

8 أعضاء يمثلون 
المنظمات 
المهنية 

للمشغلين الأكثر 
تمثيلية

20 عضوا 
تنتخبهم على 

الصعيد الوطني 
هيئة ناخبة مكونة 

من ممثلي 
المأجورين.
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اعـتبار الـقضاء سـلطة وتـكريـس اسـتقلالـيته عـن السـلطة •
التشـــريـــعية والســـلطة الـــتنفيذيـــة.       (اســـتقلال الـــنيابـــة 

العامة عن وزارة العدل).

الأحكام تصدر وتنفذ باسم الملك وطبقا للقانون.•

دســـترة مـــنع أي الـــتدخـــل فـــي الـــقضايـــا وعـــلى الـــقاضـــي •
إذا مــــا أحــــس بــــما يهــــدد اســــتقلالــــيته أن يـُـــعلم مــــج الأع 

للس ق 

مستجدات السلطة القضائية
أولا- استقلال السلطة القضائية
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الارتــــــــقاء بــــــــالمجــــــــلس الــــــــدســــــــتوري إلــــــــى مـــــحكمة •
دســتوريــة، والانـــتقال مـــن الـــتعيين إلـــى الـــمزاوجـــة 
بــــــــــــين الــــــــــــتعيين والانــــــــــــتخاب بــــــــــــما يــــــــــــضمن تــــــــــــمثيل 

المعارضة.

تـــوســـيع مـــجال الـــرقـــابـــة الـــقبلية الاخـــتياريـــة لـــتشمل •
المعاهدات الدولية التي يصادق عليها البرلمان. 

مستجدات السلطة القضائية
ثانيا- القضاء الدستوري
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إلــــــزام الــــــمحكمة بــــــالــــــبت فــــــي جــــــميع الــــــطعون •
الانـتخابـية داخـل أجـل سـنة واحـدة أو أن تـعلل 

تأخرها.

الـدفـع بـعدم دسـتوريـة الـقوانـين بـمناسـبة نـزاع •
في مجال الحقوق والحريات. 

مستجدات السلطة القضائية
ثانيا- القضاء الدستوري
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نـص عـلى جـل حـقوق الإنـسان الـمتعارف عـليها عـالـميا مـع •
مـــراعـــاة طـــابـــعها الـــكونـــي وعـــدم قـــابـــليتها للتجـــزيء. ونـــص 
عــلى كــل آلــيات حــمايــتها وضــمان مــمارســتها، ونــص عــلى 
مـــعاقـــبة كـــافـــة الانـــتهاكـــات الـــجسيمة والـــممنهجة لـــحقوق 

الإنسان. 

وجــعل الاتـفاقـيات الـدولـية، كــما صــادق عــليها الــمغرب، •
تـــسمو، فـــــور نشـــــرهـــــا، عـــلى التشـــريـــعات الـــوطـــنية، 

والعمل على ملاءمة هذه التشريعات. 

دستور حقوق الإنسان بامتياز
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نـــــص عـــــلى الـــــحقوق الـــــثقافـــــية مـــــن خـــــلال الاعـــــتراف •
بـــــــــالأمـــــــــازيـــــــــغية والـــــــــحسانـــــــــية والـــــــــروافـــــــــد الإفـــــــــريـــــــــقية 

والأندلسية والعبرية والمتوسطية.  

نـــص عـــلى حـــمايـــة الـــحقوق الـــفئويـــة لا ســـيما حـــقوق •
الــــنساء والأمــــهات ولــــلأطــــفال والأشــــخاص الــــمسنين 

وذوي الاحتياجات الخاصة.

دستور حقوق الإنسان بامتياز
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بــــعد أن كــــرس مــــبدأ الــــمساواة بــــين الــــرجــــل والــــمرأة فــــي الــــحقوق والحــــريــــات •
الـمدنيـة والـسياسيـة والاقتـصاديـة والاجتـماعيـة والثـقافيـة والبـيئية، ومبـدأ حـظر 
كــــــل أشــــــكال الــــــتمييز، بســــــبب الــــــجنس أو الــــــلون أو الــــــمعتقد أو الــــــثقافــــــة أو 

الانتماء الاجتماعي أو الجهوي أو اللغة أو الإعاقة:  

نــص الــقانــون عــلى مــقتضيات لتشجيع تــكافــؤ الــفرص بــين •
الـــــنساء والـــــرجـــــال فـــــي ولـــــوج الـــــوظـــــائـــــف الانـــــتخابـــــية، ونـــــص 
أيـــضا عـــلى أن الـــدولـــة تـــسعى إلـــى تـــحقيق مـــبدإ الـــمناصـــفة 
بــــــين الــــــرجــــــال والــــــنساء، وأنــــــها تُحــــــدث لهــــــذه الــــــغايــــــة، هــــــيئة 

للمناصفة ومكافحة كل أشكال التمييز.

دستور حقوق الإنسان بامتياز
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للجهات اختصاصات ذاتية واختصاصات مشتركة مع الدولة •
واختصاصات منقولة إليها من الدولة، ولها سلطة تنظيمية 

لممارسة صلاحياتها. 
انتخاب المجالس الجهوية يكون بالاقتراع العام المباشر. •

تــــــــقوم الــــــــجهويــــــــة عــــــــلى مــــــــبادئ الــــــــتدبــــــــير الحــــــــر، وعــــــــلى الــــــــتعاون •
والـتضامـن؛ ويـؤمـن مـشاركـة الـسكان الـمعنيين فـي تـدبـير شـؤونـهم، 

والرفع من مساهمتهم في التنمية ( آلية العرائض). 

يــــــقوم رؤســــــاء مــــــجالــــــس الــــــجهات، ورؤســــــاء مــــــجالــــــس الجــــــماعــــــات •
الترابية الأخرى، بتنفيذ مداولات هذه المجالس ومقرراتها.

الجهوية المتقدمة قاطرة التنمية المحلية 
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لمحة عامة عن الدستور المغربي

د. رشيد المدور

شكرا على 
اهتمامكم
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